Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

za rok 2015

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2016-06-10

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA JEDYNKA DZIECIOM

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo POMORSKIE Powiat TCZEWSKI
kontaktowe
Gmina PELPLIN Ulica SAMBORA Nr domu 5A Nr lokalu

Miejscowos$¢ PELPLIN

Kod pocztowy 83-130

Poczta PELPLIN

Nr telefonu 58-536-17-68

Nr faksu 58-536-17-68

E-mail

jedynkadzieciom@pelplin.pl

Strona www fundacjajedynkadzieciom.pelplin.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2014-06-18
5. Numer REGON 22166442400000 6. Numer KRS 0000421429

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Marzenna Modrzejewska |Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Edyta Kreja Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) Joanma Jablonska Catonek zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub

nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

Mirostaw Chyta Przewodniczacy Rady TAK

Krzysztof Urban Wiceprzewodniczacy TAK
Rady

Elzbieta Guz cztonek TAK

Krystyna Gierszewska cztonek TAK

Dorota Sakowska cztonek TAK
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1. Nauka, edukacja, oswiata i wychowanie.

2. Dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka.

3. Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji

9. Cele statutowe organizacji zyciowe]j oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb, a takze

(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji)

przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

4. Ochrona i promocja zdrowia oraz dziatanie na rzecz os6b
niepetnosprawnych.

5. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

6. Turystyka i krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy.

7. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

8. Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego.
9. Promocja i organizacja wolontariatu oraz wspieranie inicjatyw
spotecznych.

10. Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
rozwéj swiadomosci narodowe;j i kulturowej.

11. Dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej, rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami oraz réwnych praw kobiet i
mezczyzn.

12. Promocja zatrudnienia oraz aktywizacja zawodowa osdb
pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

13. Dziatalnos$¢ charytatywna.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1. Organizowanie i finansowanie m.in.:

e dziatalnosci: edukacyjnej, kulturalnej, regionalnej, promocyjnej,
turystycznej, ekologicznej, sportowej, prozdrowotnej, terapeutycznej,
rehabilitacyjnej, resocjalizacyjnej, charytatywnej i na rzecz budowy
spoteczenstwa obywatelskiego, a takze

(Naley opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na rozwijanie bazy lokalowej oraz zasobdw materialnych i kapitatu
podstawie statutu organizacji) spotecznego Zespotu Ksztatcenia i Wychowania nr 1 w Pelplinie;

e szkolen, konferencji, seminariéw, doradztwa, warsztatow, konkursow,
kolonii, obozéw, wycieczek, turnusow rehabilitacyjnych, akcji i kampanii,
przygotowania i rozpowszechniania materiatéw

informacyjnych i promocyjnych oraz popularyzatorskich, zbidrek
rzeczowych i finansowych;

2. Wspotprace, wymiane doswiadczen i zgtaszanie wnioskow
organizacjom, organom i instytucjom odpowiedzialnym za dziatania w
obszarze celéw Fundacji.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
Dziatalnos$¢ z zakresu kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

Realizacja projektu ,,Jarmarku harce", 12 maja 2015 roku zarzad fundacji podpisat umowe z Gming
Pelplin na realizacje zadania publicznego w zakresie rozwoju kultury, sztuki, ochrony débr kultury i
dziedzictwa narodowego.

W ramach zadania zaproponowalismy mieszkaricom naszej gminy warsztaty szczudlarskie (12 osdb) i
fireshow ( 10 osdb). Razem 50 godzin warsztatowych.Swoim wystepem uczestnicy projektu wtgczyli sie
we wspottworzenie Dni Pelplina i Jarmarku Cysterskiego.Dotacja gminy Pelplin: 2900zt, Wsparcie
sponsora BS Skdrcz O/Pelplin: 161,11 zt, Wktad wtasny wolontariacki: 161,11 zt

Edukacja i wychowanie

Realizacja projektu, , Niedzielne granie-lokalne budowanie” w ramach programu , Dziataj Lokalnie”
Polsko — Amerykanskiej Fundacji Wolnosci realizowanego przez Akademie Rozwoju Filantropii w Polsce.
W ramach dotacji otrzymalismy 3700zt, ktére zostaty przeznaczone na realizacje celéw zatozonych w
projekcie. Gtéwnym celem projektu , Niedzielne granie-lokalne budowanie” byta integracja, mobilizacja
i zwiekszenie aktywnosci mieszkancow poprzez wspétprace, stworzenie okolicznosci, a wiec miejsca,
sposobu oraz czasu do wspdlnych spotkan. Najwiekszg wartoscig projektu sg ludzie, ich obecnosg,
wiedza, doswiadczenie. W realizacji projektu wazne byto dziatanie wielopokoleniowe. Okres realizacji
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projektu: 01.09.2015-31.12.2015. Projekt polegat na zorganizowaniu cyklicznych spotkan. Spotkania
odbywaty sie w niedzielne popotudnia raz w miesigcu razem udziat wzielo 130 osdb.. Kazde spotkanie
miato indywidualny charakter i jednoczesnie angazowato uczestnikow z wszystkich grup wiekowych.

Wypoczynek dzieci i mtodziezy

Realizacje zadania publicznego ,, Rozbudzamy pasje" z zakresu wypoczynku dzieci i mtodziezy. W
ramach projektu zaoferowali$my wycieczke do Fokarium dla 30 oséb i organizacje dozywiania w czasie
potkolonii letnich dla 60 osdb.

Dofinansowanie gminy Pelplin: 1950 zt,Wsparcie sponsora BS Skércz O/Pelplin: 61,39 zt, Srodki wtasne
fundacji: 46,49 zt, Wktad wolontariacki: 108,33

Profilaktyka uzaleznien,przemocy i agresji

Zajecia psychoedukacyjne w ramach projektu ,,By¢ Odpowiedzialnym”, ktory bytt finansowany przez
Komisje ds. Profilaktyki i Rozwiazywania Problemoéw Alkoholowych. Zajecia byty prowadzone przez
psychologa i odbywaty sie w roku 2015 w Zespole Ksztatcenia i wychowania nr 1 w Pelplinie. tgczny
kosz dofinasowania projektu wynidst 1850 zt (w tym 250zt zostato przeznaczone na materiaty
pomocnicze: gry planszowe, kartki i kredki).

Projekt podzielny byt na dwa typy zajec: pierwsza objeta ucznidéw z klas I-11l szkoty podstawowej, ktérzy
raz w tygodniu uczestniczyli w spotkaniach ze specjalistg, natomiast od wrzesnia do grudnia opieka
warsztatowg zostali objeci uczniowie klas gimnazjalnych.

Warsztaty dla dzieci ( dla 6 oséb) to forma zaje¢ psychoedukacyjnych, ich gtdwne cele do realizacji to:
profilaktyka przemocy i agresji, poprawa spotecznego i emocjonalnego funkcjonowania. Zmniejszenie
napiec i niepokojow zwigzanych ze szkotg i z rodzing (odreagowanie emocjonalne). Uczeszczajgc na
zajecia psychoedukacyjne uczniowie mieli mozliwos¢ nabywania umiejetnosci interpersonalnych
potrzebnych do nawigzywania satysfakcjonujacych relacji z réwiesnikami i dorostymi: rozpoznawania,
nazywania i wrazania uczud, radzenia sobie z przykrymi emocjami, komunikowania sie, asertywnosci,
rozwigzywania konfliktow, niwelowania stresu, twdrczego myslenia oraz wzmocnienia poczucia wtasnej
wartosci.

Zajecia dla mtodziezy klas gimnazjalnych ( dla 11 oséb) sktadaty sie z 5 blokdéw 2 godzinnych. Gtéwnym
celem byto zwiekszenie swiadomosci uczniéw na swéj temat oraz otaczajgcego Swiata. Natomiast
celem szczegdtowym poszerzenie wiedzy i umiejetnosci mtodych ludzi, lepsze poznanie siebie i innych,
konstruktywne wyrazanie siebie i swojego zadania, profilaktyka uzaleznien i przemocy.

Podczas zajec korzystano z zakupionych edukacyjnych gier planszowych, ktdre byty ciekawg formg
zabawy, ale takze wiele uczyty np. koncentracji, cierpliwosci, czekania na swoja kolejke, uczciwosci i
zasad fair play oraz spostrzegawczosci.

Dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych

Realizacja zadania publicznego gminy Pelplin z zakresu dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych
pn.:,,By¢ jak Demostenes”. Projekt polegat na objeciu bezptatng rehabilitacjag mowy dzieci ( 3 oséb) 5-
6 letnich do korica roku szkolnego. Dodatkowo zostata zakupiona naktadka dotykowa na ekran
komputera, aby utatwi¢ dzieciom korzystanie z terapeutycznych programéw multimedialnych.

Dotacja gminy Pelplin — 2000 zt, wsparcie BS Skércz O/ Pelplin ufundowanie wktadu wtasnego
finansowego — 120 zt, wktad niefinansowy, praca wolontariuszy — 300 zt,Catkowita wartos¢ zadania—
2420,00 zt

Dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych

Dnia 27 sierpnia 2015 roku Fundacja Jedynka Dzieciom z Pelplina podpisata umowe na projekt ,,By¢ jak
Demostenes II"z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie na zajecia rehabilitacyjne ( 64 godz.)ze
srodkéw PFRON dla dzieci ( 5 0s6b) z orzeczeniami o niepetnosprawnosci. Kwota dofinansowania to
4140 zt.

Zajecia odbywaty sie od wrzesnia do grudnia 2015 roku w siedzibie Fundacji, czyli w Zespole Ksztatcenia
i Wychowania nr 1 w Pelplinie.

Byta to kontynuacja projektu ,,By¢ jak Demostenes |7, finansowanego przez gmine Pelplin, w ktérym
zakupiono naktadke dotykowg na ekran komputera aby utatwi¢ dzieciom korzystanie z multimedialnych
programéw terapeutycznych.

III

Dziatalnos$é¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych
Realizacja projektu w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Programu Operacyjnego Kapitat
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Ludzki 9.1.2 ,,Jedynka Dzieciom” w partnerstwie z gming Pelplin. Kwota dofinansowania 320.000 z{( II
transza od ) Czas realizacji od wrzesnia 2014 do 31 sierpnia 2015 roku. Projekt skierowany byt do 60
uczniow z Zespotu Ksztatcenia i Wychowania nr 1 w Pelplinie od Il klasy Szkoty Podstawowej do Il klasy
Gimnazjum. Zaplanowano zajecia z logopedii, rewalidacji, zajecia wyréwnawcze z j.polskiego,
matematyki. Innowacyjne zajecia z nauczania ortografii i technik zapamietywania oraz zajecia z
doradztwa zawodowego. Latem odbyt sie Festiwal Scistonauki i pdtkolonie naukowe z robotyki i
eksperymentalne.

Zbidérka Publiczna 2015/1884/0R od 2015-04-27 do 2015-12-31 ,,Zbiérka dla Jedynki" Cel: wsparcie
edukacji i podopiecznych fundacji. Zebrano -3098,16 zt. Na wsparcie podopiecznych fundacji
przekazano-2250,78zt, na wsparcie edukacji przekazano-847,38 zt

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [] wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wigcej pozycji) [ powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicamikraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéow dziatan organizacji Osoby fizyczne 60000

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie

sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 12

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pdzn. zm.), a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

publicznego
nauka, szkolnictwo dziatalnos¢ 85.60.Z
wyisze, edukacja, oswiata |wspomagajaca
i wychowanie edukacjg-------------------
kultura, sztuka, ochrona |pozaszkolne formy 85.52.Z
dobr kultury i dziedzictwa |edukacji
narodowego artystycznej---------------
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dziatalnos¢ na rzecz oséb  |dziatalnosé¢ 85.60.Z
niepetnosprawnych wspomagajgca
edukacjg-------------------

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatna pozytku publicznego = Nie

Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnosci [Numer Kodu (PKD)
publicznego

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtdwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza & Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat) 252,494.73 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 17,894.74 zt
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b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 115.01 zt
e) Pozostate przychody 234,484.98 zt
2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych 1,374.20 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 234,484.98 zt

a) ze srodkoéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

218,194.98 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 16,290.00 zt
d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 5,267.50 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 2,019.34 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 3,248.16 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt

2.4. Z innych Zrédet 11,368.05 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t

roku sprawozdawczego

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 1374.20 24

w okresie sprawozdawczym ogdtem

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow

pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg
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4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 227,201.90 zt 0.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 227,201.90 zt 0.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0.00 zt 0.00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -209,307.16 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych 227,778.67 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org?nllzaCJa korzystata z nastepujgcych M zpodatku od towaréw i ustug 0.00 zt
zwolnien
[T zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) I— z opfat sadowych 0.00 zt
[T zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt

[T nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej © Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a _

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie
pdin. zm.)

wtasnosc
uzytkowanie wieczyste

najem

O O 0O 0d

uzytkowanie

Druk: MPiPS 8



W uzyczenie

. L . 5 [~ dzierzawa
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach

prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ nie korzystata

Skarbu Parnstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

0.0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

16.0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak

® Nie

0.00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

26.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

26.00 oso6b
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie

. ; . ; 0.00 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego 000 ~edh
tym: rolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
prawozdawczym)
b) inne osoby 0.00 os6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
MIESIECY 39.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 3.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: i
b) inne osoby 36.00 os6b
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 63,569.44 z
a) z tytutu umow o prace 0.00 z
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 0.00 z
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 63,569.44 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 63,569.44 zt
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 z
tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia nieodptatng pozytku publicznego 63,569.44 z
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 0.00 z
gospodarcza organizacji
4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 2,694.03 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 2 603.43 7t

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 5,040.00 z
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 960.00 z
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna podzielic sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgeymi |Zarzad Fundacji Jedynka Dzieciom petni swoje funkcje
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac Wolontarystycznie.

te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych # Mia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. . & i
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisaé realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne ™ Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
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X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
* Nig

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

Prezes Fundacji Jedynka Dzieciom jest cztonkiniag Powiatowej Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego przy
Starostwie Powiatowym w Tczewie oraz czionkinig Rady Organizacji Pozarzgdowych Powiatu Tczewskiego.

Czytelny podpis osoby upowaznionej

lub podpisy 0séb upowaznionych do

sktadania oswiadczen woli w imieniu
organizacji

Marzenna Modrzejewska-Prezes
31.05.2016

Data wypetnienia sprawozdania

Druk: MPiPS

12




