Ministerstwo Rodzin,

Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

zarok 2016

*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-06-12

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACJA JEDYNKA DZIECIOM

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo POMORSKIE Powiat TCZEWSKI
kontaktowe
Gmina PELPLIN Ulica SAMBORA Nr domu 5A Nr lokalu

Miejscowos$¢ PELPLIN

Kod pocztowy 83-130

Poczta PELPLIN

Nr telefonu 58-536-17-68

Nr faksu 58-536-17-68

E-mail
fundacja@jedynkadzieciom.p
|

Strona www jedynkadzieciom.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2014-06-18
5. Numer REGON 22166442400000 6. Numer KRS 0000421429
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Marzenna Modrzejewska | Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Joanna Jabtoriska Cztonkini zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajqgcego) Edyta Kreja Wiceprezes do NIE
7.11.2016
Magdalena Grzonka Cztonkini zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & d pisany
Mirostaw Chyta Przewodniczacy Rady TAK
(Na/?z'y vypisac’ imiona, nqzwiska oraz ilnformacje ofunkc!'i Krzysztof Urban Z-ca Przewodniczacego TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) Rady
Krystyna Gierszewska Cztonkini Rady TAK
Dorota Sakowska Cztonkini Rady TAK
Elzbieta Guz Cztonkini Rady TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Nauka, edukacja, oswiata i wychowanie.

2. Dziatalnos¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka.

3. Pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i osdb, a takze
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

4. Ochrona i promocja zdrowia oraz dziatanie na rzecz os6b
niepetnosprawnych.

5. Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

6. Turystyka i krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy.

7. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

8. Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego.
9. Promocja i organizacja wolontariatu oraz wspieranie inicjatyw
spotecznych.

10. Podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz
rozwéj swiadomosci narodowe;j i kulturowej.

11. Dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej, rozwijania kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami oraz réwnych praw kobiet i
mezczyzn.

12. Promocja zatrudnienia oraz aktywizacja zawodowa osdb
pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

13. Dziatalnos$¢ charytatywna.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Organizowanie i finansowanie m.in.:

e dziatalnosci: edukacyjnej, kulturalnej, regionalnej, promocyjnej,
turystycznej, ekologicznej, sportowej, prozdrowotnej, terapeutycznej,
rehabilitacyjnej, resocjalizacyjnej, charytatywnej i na rzecz budowy
spoteczenstwa obywatelskiego, a takze
rozwijanie bazy lokalowej oraz zasobdw materialnych i kapitatu
spotecznego Zespotu Ksztatcenia i Wychowania nr 1 w Pelplinie;

e szkolen, konferencji, seminariéw, doradztwa, warsztatow, konkursow,
kolonii, obozéw, wycieczek, turnusow rehabilitacyjnych, akcji i kampanii,
przygotowania i rozpowszechniania materiatéw
informacyjnych i promocyjnych oraz popularyzatorskich, zbidrek
rzeczowych i finansowych;

2. Wspotprace, wymiane doswiadczen i zgtaszanie wnioskow
organizacjom, organom i instytucjom odpowiedzialnym za dziatania w
obszarze celéw Fundacji.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje
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,,Teatr na wysokim poziomie” dotacja 8 500 zt Polsko Amerykanskiej Fundacji Wolnosci w ramach
programu Roéwnac Szanse. Gtdwnym celem projektu jest rozszerzenie wiedzy na temat swojego
lokalnego srodowiska, rozwdj u mtodziezy umiejetnosci pracy w grupie oraz nawigzywania relacji i
kontaktdw z mieszkaricami i lokalnymi instytucjami wtgczonymi we wspdlne dziatania, budowanie przez
nich wiary we wtasne mozliwosci poprzez dziatania praktyczne oraz udziat w warsztatach. Okres
realizacji projektu to: 01.02.2016 — 31.07.2016

,Teatr ognia”. Gmina Pelplin wsparta zadanie w wysokosci 2500zt natomiast Bank Spoétdzielczy w
Skérczu dofinansowat zadanie w wysokosci 200zt. Zaplanowano 25 godzin warsztatowych dla 10
uczestnikow/ uczestniczek i dwa wystepy dla publicznosci.

,,Komunikujemy sie na rézne sposoby” realizacja zadania publicznego gminy Pelplin z zakresu
dziatalnosci na rzecz oséb niepetnosprawnych. Projekt przeznaczony na zakup nowoczesnego
oprogramowania multimedialnego do pracy z dzie¢mi o specjalnych potrzebach edukacyjnych. Gmina
Pelplin wsparta zadanie w wysokosci 2000zt, Bank Spoétdzielczy w Skorczu 200zt

,Regionalne warsztaty kulturowe dla dzieci Kaszubi i Kociewiacy”. Warsztaty byty zaplanowane dla
dwdch zespotow ludowych- Modrakéw z Pelplina i Mtodej KoScierzyny z KosScierzyny, ktére od trzech lat
spotykajg sie i poznajg swojg kulture. Powiat tczewski dofinansowat zadanie w wysokosci 4000 zt.

Umowa z Wojewddztwem Pomorskim na realizacje zadania pn.: Regionalne warsztaty kulturowe dla
dzieci Kociewiacy dla Kaszubéw. Samorzad wojewddztwa przekazat nam 4000 zt.

Warsztaty sg przewidziane dla dzieci z dwdch zespotéw ludowych piesni i tanca: Modrakow z Pelplinai
Mtodej Koscierzyny z KosScierzyny. Zespoty wspétpracujg ze sobg od trzech lat. Po raz pierwszy spotkali

sie na Kociewiu.

»Mobilne Miasteczko Ruchu Drogowego” w ramach programu ,,Dziataj Lokalnie” Polsko —

Amerykanskiej Fundacji Wolnosci realizowanego przez Akademie Rozwoju Filantropii w Polsce. W
ramach dotacji otrzymaliSmy 5270 zt w tym 2530 zt ze srodkéw Gminy Pelplin i 2740 zt ze srodkow
Polsko — Amerykanskiej Fundacji Wolnosci, ktore zostang przeznaczone na realizacje zatozen projektu.
Nadrzednym celem projektu byto stworzenie bezpiecznych warunkéw, w ktérych dzieci bedg mogty w
sposAb praktyczny poznac zasady ruchu drogowego.

Umowa z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie na zadanie publiczne powiatu tczewskiego ze
Srodkow PFRON z zakresu rehabilitacji osdb niepetnosprawnych. Projekt polegat na zakupie
nowoczesnego oprogramowania multimedialnego do rehabilitacji oséb z niepetnosprawnoscia.
Wsparcie zadania przez powiat tczewski 3000 zt.

Zbidrka publiczna kwote 3845,70 zt przeznaczono na wsparcie realizowanych projektow.

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji)

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysiétek)
B gmina ¥ wojewddztwo
[] kilka gmin [] kilka wojewddztw
B powiat [] catykraj
[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju
2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
Osoby fizyczne 400
Osoby prawne 5

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

nie

dotyczy
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3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

% Tak
™ Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z poézn. zm.), a takze kodu/ow PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

publicznego

nauka, szkolnictwo dziatalnos¢ 85.60.Z
wyisze, edukacja, oswiata |wspomagajaca
i wychowanie edukacje
kultura, sztuka, ochrona pozaszkolne formy 85.52.7
ddbr kultury i dziedzictwa |edukacji
narodowego artystycznej---------------
dziatalnos¢ na rzecz oséb |dziatalnosé 85.60.Z
niepetnosprawnych wspomagajaca

edukacje
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4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
® Nie

4.2. Nalezy podac¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci [Numer Kodu (PKD)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$é gospodarcza

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac¢

informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie

maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat) 62,151.94 zt
a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 32,880.87 zt
b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 1.07 zt
e) Pozostate przychody 29,270.00 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych 1,695.50 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogoétem:

29,270.00 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0.00 zt
b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0.00 zt
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c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 29,270.00 zt
d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 5,892.54 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 2,046.84 zt
c) z darowizn od os6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 3,845.70 zt
e) ze spadkow, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majgtkowych) 0.00 zt

2.4. Z innych Zrédet 25,293.90 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzier 0.00 2t

roku sprawozdawczego

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 1,368.90 2t

w okresie sprawozdawczym ogdétem

3.3. Dziatania, na ktdére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Dofinansowanie projektu Rdwnac Szanse 460.60 zt
2 [Dofinansowanie projektu Dziataj Lokalnie 601.00 zt
3|Dofinansowanie projektu ze sSrodkéw PFRON powiatu tczewskiego 190.00 zt
4|Dofinansowanie Maratonu Pisania Listow Amnesty International 117.30 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[EEN

edukacja- zajecia dla dzieci oraz zakup pomocy dydaktycznych

1,368.90 zt

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztéw
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 34,914.22 zt 1,368.90 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 34,913.38 zt 1,368.90 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0.00 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.84 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
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f) pozostate koszty ogétem 0.00 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku
g 0.00 zt
dochodowego od oséb fizycznych
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -2,032.51 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos$¢ srodkdw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt
IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
¢ z podatku dochodowego od oséb prawnych 31,214.89 z
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org.anllzaqa korzystata z nastepujacych [ 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotqg
przyznanego zwolnienia) [ zopfat sadowych 0.00 zt
[~ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
[~ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a :
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z ' Nie
pozn. zm.)
[ wiasnos¢
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach L] uzy Y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: IV uzyczenie
. - . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazad jednq lub wiecej pozycji)
[ nie korzystata
V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 0.0 0séb

pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)
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1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na
petne etaty

0O-0-eta AW
1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 9.0 0sbb
wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)
2. Cztonkowie
" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow * Nie
0.00 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 os6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(v
(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby Tak
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to ™ Mig
osoby niezwiqgzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30
dni 84.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie 4.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego )
tym: ) ,
b) inne osoby 80.00 os6b
3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
MIESIECY 16.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 4.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: - i
b) inne osoby 12.00 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
MIESIECY 16.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 4.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: - i
b) inne osoby 12.00 oséb
VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym
1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 9,110.00 z
a) z tytutu umow o prace 0.00 z
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
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- inne Swiadczenia

0.00 z

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych 9,110.00 z
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 9,110.00 z
pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 0.00 z
tYM: 1) w zwiazku z prowadzona dziatalnoécia nieodptatng pozytku publicznego 9,110.00 zt
3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 z
gospodarczg organizacji
4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 509.17 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)
5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne '
(patrz komentarz do punktu 4)
7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 250.00 zt
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej '
(patrz komentarz do punktu 4)
8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 1,560.00 zt
umowy cywilnoprawne
9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne
10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 592.92 z

wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podZzieli¢ sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzer w organizacji, wéwczas nalezy wpisa¢
te uwagi w przygotowane pole)

Czionkinie zarzadu wykonuja swoje funkcje nieodptatnie.

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

Druk: MPiPS

10




3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. . & i
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamadwienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne ™ Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spétek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spotki Siedziba spotki % udziatéw | % udziatu w ogdlnej
lub akcji w liczbie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujgcy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania * Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Czlonkinie zarzadu fundaciji petnig swoje funkcje spotecznie.
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Marzenna Modrzejewska
Joanna Jabtonska
Magdalena Grzonka
Edyta Kreja do 7.11.2016 roku
5.06.2017
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